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Авторами досліджено, що підго-
товка викладачів природничого цик-
лу в контексті модернізації професій-
ної діяльності передбачає формуван-
ня професійної компетентності  вик-
ладачів, їх здатності до ефективної
діяльності в розв'язанні складних про-
фесійних ситуацій в умовах динаміч-

них змін як у світі технологій, так і сус-
пільному житті. Оскільки Концепція
астрономічної освіти передбачає ово-
лодіння астрономічними знаннями,
засвоєння людиною астрономічної
культури; формування цілісної осо-
бистості, її духовності, творчої індиві-
дуальності, розвитку інтелектуально-
го та емоційного потенціалу, тому у
статті вивчено сутність професійних
компетентностей сучасних викладачів

астрономії, запропоновано модель
професійної компетентності викла-
дачів закладів вищої освіти та проана-
лізовано її структурні компоненти.
Склад і зміст кваліфікації викладачів
астрономії вищих навчальних закладів
визначається положеннями компетен-
тнісного підходу, вимогами до претен-
дентів на посади викладачів закладів
вищої освіти ІІІ–ІV рівня акредитації
та кваліфікаційними характеристика-
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ми професорсько-викладацького скла-
ду закладів вищої освіти (Грищенко &
Ніжегородцев, 2011).

Ключові слова: компетенції, ком-
петентність, компетенції викладача
закладів вищої освіти, професійна
компетентність викладача закладів
вищої освіти, викладач астрономії.

Summary. The training of teachers
of the natural cycle in the context of the
modernization of professional activity
involves the formation of the
professional competence of teachers,
their ability to work effectively in solving
complex professional situations in the
conditions of dynamic changes both in
the world of technology and in public
life. The concept of astronomical
education involves the acquisition of
astronomical knowledge, assimilation of
astronomical culture; formation of a
complete personality, its spirituality,
creative individuality, development of
intellectual and emotional potential. The
article examines the essence of
professional competences of modern
astronomy teachers, proposes a model
of professional competence of teachers
of higher educational institutions and
analyzes its structural components. The
composition and content of the
qualification of astronomy teachers of
higher education institutions is
determined by the provisions of the
competency approach, requirements for
applicants for the positions of teachers
of higher education institutions of III–
IV accreditation level and qualification
characteristics of the teaching staff of
higher education institutions
(Hryshchenko & Nizhehorodtsev,
2011).

Key words. competencies,
competence, competencies of a higher
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Мета: представити фахові компе-
тенції і компетентності, якими має ово-
лодіти сучасний викладач астрономії
в закладах вищої освіти; подати при-
клади конкретних фахових компетент-
ностей з астрономії викладача закла-
ду вищої освіти, формулювання зап-
ланованих результатів навчання.

Постановка проблеми в загально-
му вигляді. Зміст і методи досягнен-

ня підготовки майбутніх викладачів
астрономії поступово розроблялися
багатьма поколіннями педагогів. З
часом усвідомлення розмаїття, що
входить у поняття "підготовленість" до
педагогічної діяльності, дозволило ви-
ділити категорії педагогічної компе-
тентності.

Зазначимо, ця категорія сходить до
термінів "компетенція" і "компе-
тентність".

Компетенція (лат. competentia):
1) обсяг повноважень органу чи

посадової особи;
2) коло питань, у яких особа має

знання та досвід (Бусел, 2005).
Компетентність (з лат. competentia):
1) володіти здібностями;
2) коло питань, з якими людина

добре обізнана, має знання та досвід
(Бойко, 2004).

Важливою педагогічною ідеєю,
яка значною мірою сприяла напов-
ненню категорії "педагогічна спеціа-
лізація", є те, що розвиток студентів у
навчальному процесі залежить від
постійного саморозвитку викладачів
загалом (Бусел, 2005).

Аналіз досліджень і публікацій.
Проблеми компетентнісного підходу
в освітній галузі вивчають українські
вчені: В. Бондар, Н. Бібік, Л. Ващенко,
О. Овчарук, О. Пометун та ін. (Бусел,
2005).

Упровадження Концепції астроно-
мічної освіти – це, передусім, комп-
лекс організаційно-управлінських,
соціально-психологічних, матеріаль-
но-технічних і кадрових умов, основ-
ними з який є:

• формування на державному
рівні ставлення до астрономічної осв-
іти як значимої сфери людської діяль-
ності;

• взаємодія органів управління ос-
вітою на державному й регіонально-
му рівнях з Українською астрономіч-
ною асоціацією на основі відповідних
координаційних планів і програм;

• розвиток і підвищення якості си-
стеми підготовки й перепідготовки
педагогічних кадрів з урахуванням
реальних суспільних потреб, нових
тенденцій у розвитку астрономічної
науки, світового досвіду;

• видання нових підручників, на-
вчальних посібників та монографій;

• створення й системне оновлен-

ня програмно-методичного забезпе-
чення, змісту, форм і методів астро-
номічної освіти з урахуванням сучас-
них  наукових досягнень;

• відтворення мережі позашкільної
астрономічної освіти та просвітніх
установ тощо.

Проблеми компетентнісного
підходу в освітній галузі досліджують
українські вчені: В. Бондар, Н. Бібік,
Л. Ващенко, О. Овчарук, Л. Паращен-
ко, О. Пометун та інші. Психолого-пе-
дагогічні основи підготовки викла-
дачів фізики, астрономії вивчають:
В.Ніжегородцев, О. Кириленко,
К.Ільницька та інші.

Так, В. Ніжегородцев, здійснивши
аналіз психолого-педагогічної та нау-
кової літератури, відстеживши прак-
тику формування професійних ком-
петентностей викладача фізики, упер-
ше на основі типових професійних
завдань виявив методичні компетент-
ності та відповідні компетентності вчи-
теля фізики, запропонувавши конк-
ретні форми навчально-виховної ро-
боти.

О. Кириленко провела моніторинг
праць вітчизняних і зарубіжних уче-
них, ознайомилась з матеріалами на-
уково-практичних конференцій, зро-
била теоретичний аналіз психолого-
педагогічної, науково-методичної літе-
ратури, навчальних програм і норма-
тивної документації з питань підготов-
ки вчителів фізики і визначила фахові і
компетентності з астрономії май-
бутніх учителів фізики, розробила
модель системи моніторингу фахових
компетентностей з астрономії май-
бутніх учителів фізики.

К. Ільницька, провівши аналіз
теорії і практики, на яких ґрунтується
сучасна підготовка вчителів фізики,
обґрунтувала необхідність реформу-
вання вищої технічної освіти, потребу
підготовки висококваліфікованих
фахівців з відповідним рівнем техніч-
ної компетентності.

Разом з тим не здійснювалися
цілісні дослідження компетентнісної
підготовки  і професійного вдоскона-
лення вчителів астрономії з урахуван-
ням корекції змісту, форм і методів
астрономічної освіти. Важливою про-
блемою є також методичне забезпе-
чення курсу астрономії, розробка
методик викладання астрономії з фор-
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муванням сучасних компетенцій май-
бутніх фахівців (Семиченко, 2007).

Аналізуючи означене вище, вар-
то виокремити деякі суперечності між
вимогами сучасного сьогодення у
формуванні професійних компетент-
ностей викладачів астрономії і реаль-
ними можливостями навчально-ви-
ховного процесу:

• зростання вимог суспільства до
педагогічних працівників, здатних
здійснювати професійну діяльність з
дотриманням норм і принципів педа-
гогічної освіти, і недостатній рівень
сформованості їхніх професійних ком-
петентностей;

• потенціал природничих дис-
циплін щодо формування професій-
них компетентностей як майбутніх
викладачів, так і студентів, і його недо-
статня реалізація у навчально-вихов-
ному процесі вищих педагогічних на-
вчальних закладів;

• необхідність удосконалення про-
фесійної підготовки майбутніх викла-
дачів природничих дисциплін у  ви-
щих педагогічних навчальних закладах
і обмежені можливості щодо форму-
вання їх професійних компетентнос-
тей із застосуванням традиційних ди-
дактичних засобів, недостатня розроб-
ка навчально-методичного забезпе-
чення цього процесу тощо (Кирилен-
ко, 2010).

Виклад основного матеріалу дос-
лідження. У сучасній педагогіці про-
фесійна педагогічна компетентність
трактується як багатозначна категорія.
Розглядаючи питання професійної
компетентності викладача астрономії,
аналізуючи якості педагога, важливі
для його успішної професійної діяль-
ності, та класифікуючи професійні
компетентності, наголошується, що
такому професіоналу характерне на-
ступне:

• здатність керувати, навчати, ви-
ховувати та здійснювати корисні дії для
задоволення потреб людей;

• уміння слухати і чути;
• широкий кругозір;
• культура мови (спілкування);
• духовна спрямованість розуму,

здатність помічати прояви почуттів,
думок і характеру людини, спостері-
гати за її вчинками і здібностями чи
душевними проявами, формувати
внутрішній спокій, не нав'язувати

свою думку;
• проєктний підхід до людини, зас-

нований на переконанні, що людина
завжди може вдосконалюватися;

• здатність до співпереживання;
• спостережливість;
• вирішення нетрадиційних ситу-

ацій;
• високий рівень саморегуляції.
Психолого-педагогічні досліджен-

ня освітніх проблем показують, що
професійна компетентність педагога
є однією з найважливіших освітніх ка-
тегорій. Переосмислення цінності ос-
віти в сучасних реаліях зумовлює не-
обхідність поглиблення вивчення цієї
категорії як у теорії, так і на практиці
(Введенський, 2003).

У процесі підготовки майбутніх
викладачів астрономії у педагогічних
закладах необхідно, на нашу думку,
розв'язати протиріччя між вимогами
суспільної практики до компетентно-
стей викладача та методами забезпе-
чення підготовки кваліфікованих
фахівців. Тільки працюючі викладачі,
котрі вдосконалюють досвід викладан-
ня, можуть відобразити повну про-
фесійну діяльність. Проте її передумо-
ви і окремі сторони закладаються вже
під час навчання у педагогічному ун-
іверситеті. Астрономія формує і роз-
ширює науковий світогляд, орієнтую-
чись на розуміння студентами основ-
них закономірностей астрономічних
явищ і процесів, розуміння теорій і
практичних методів навколишнього
світу, а також загальне уявлення про
Всесвіт, роль астрономічних знань у
розвитку суспільства.

Одним з головних факторів успіху
людської діяльності є компетентність.
Можна зауважити, що у випадках,
коли в діяльності немає новизни і твор-
чості, високий рівень професійності,
точності та досконалості, з якими було
виконано те, що здавалося рутинним,
перетворило цю діяльність в особли-
во привабливу для нових потреб, за-
доволення позитивних настороїв. Ре-
альність і важливість такої потреби не
завжди усвідомлюються, підтриму-
ються в аудиторній практиці. Хоча
висновок про те, що радість визнання
має постійно доповнюватися радоща-
ми змагання та влади, є незаперечним,
принцип ніколи не відмовлятися від
задоволення інших імпульсів поши-

рюється на потребу озброїтися знан-
нями (Лебедєва & Ніжегородцев,
2013).

Згадані вище дослідники правиль-
но розмежували різні види професій-
ної освітньої компетентності. У рам-
ках переходу майбутніх викладачів до
різнорівневої підготовки актуальним
стає розгляд таких видів компетентно-
стей: структурована, тематична, пси-
холого-педагогічна, методична.

Методологічні аспекти компетен-
тності педагога реалізуються через
організацію процесів підготовки спе-
ціалістів вищої освіти, які передбача-
ють виховання у студентів ціннісного
та мотиваційного ставлення до систем
астрономічних знань, розуміння їх
взаємозв'язків та здатності до змін у
знаннях.

Питання про психологічну підго-
товку викладача астрономії та його
компетентність достатньо висвітлено
в літературі (Долгих, 2020). Психоло-
го-педагогічна здатність педагога за-
лежить від професійної спрямованості
мотивів його діяльності, стійкості і гли-
бини пізнавального інтересу, особис-
тісного погляду на людину, ціннісних
орієнтацій і переконань, нового сти-
лю мислення викладача.

Чинна редакція стандартів вищої
освіти містить новий підхід до форму-
вання дисциплінарних компетентнос-
тей (Затверджені стандарти вищої
освіти.., 2022), у якому велика увага
приділяється комплексу наукових
знань, необхідних спеціалістам вищої
освіти (бакалавр, магістр), що призво-
дить до перегляду навчальних програм
і навчальних планів та впровадження
нових спеціалізацій, які допомагають
викладачам астрономії підготувати
теоретичну основу до практичної
діяльності.

Одне з провідних місць між різни-
ми типами педагогічних компетентно-
стей займає методологічна компе-
тентність. Певною мірою вона об'-
єднує всю систему наукових, психо-
логічних, педагогічних, спеціально-
освітніх знань, умінь та навичок  і має
чітко виражений прикладний харак-
тер.

Методологічна компетентність –
це, по суті, всеохоплююча сукупність
знань про конкретні структури на-
вчання тієї чи іншої дисципліни. Але
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поки що такий викладач не тільки
волдіє методикою викладання, а й має
чітке ставлення до різних методичних
систем, власний стиль методичної
діяльності, тому його можна назвати
компетентним.

Різноманітні знання та вміння, які
набуває студент у процесі навчання
астрономії, становлять його методо-
логічні, психолого-педагогічні та ме-
тодичні здібності, які не існують окре-
мо один від одного. Компетентний
викладач застосовує всі набуті знання
та вміння у процесі розв'язання прак-
тичних завдань у навчальному про-
цесі. Розгляд складових є важливим як
для теоретичного, так і практичного
вирішення проблеми професійної
компетентності майбутнього виклада-
ча астрономії. Свідоме становлення
професійних завдань вимагає цілесп-
рямованого використання набутих
знань і досвіду для прогнозування,
планування діяльності та реалізації
намічених програм (Андрущенко,
2004).

Залежно від специфіки професій-
ної діяльності викладача можна виді-
лити наступні складові його компетен-
тності: мотивація, цілеспрямованість,
особистісне маніпулювання та зміст.
Зупинимося докладніше на конкрет-
них компонентах педагогічної компе-
тентності.

Мотиваційна складова професій-
ної педагогічної компетентності може
виявити та сформувати позитивну
мотивацію майбутніх викладачів до
продуктивної праці. Розвиток теорії і
практики вищої освіти в суспільстві,
багаторівневість освіти в навчальних
закладах створює умови для більш
комплексного розв'язання проблеми
компетентності викладача. Ідея індив-
ідуального навчання і зміцнення твор-
чої свободи педагогів у професійній
діяльності, обмежуючи об'єктивність
оцінювання якості викладання та про-
фесійної кваліфікації викладачів-прак-
тиків, ведуть до посилення мотива-
ційних факторів підготовки викладачів
астрономії. Мотиваційні складові
можна виділити на основі аналізу дже-
рела діяльності людини, рушійної сили
її поведінки, розуміння нею цілей
своєї діяльності. У науковій літературі
існують різні підходи до розуміння
природи діяльності людей і мотивів

їхньої поведінки. Важливими причи-
нами формування професійної ком-
петентності викладача є: пізнавальні
потреби, інтерес до навчального про-
цесу студентів та прагнення до отри-
мання позитивних результатів діяль-
ності. Престиж, самоствердження та
спілкування з однодумцями також
сприяють розвитку професійних ком-
петентностей. В основі мотивуючої
складової професіоналізму педагога
формується повний комплекс знань
(що робити?) і вмінь (як це робити?).
У цій сфері дуже необхідно, щоб сту-
денти та викладачі мали спільний інте-
рес до розвитку освітніх знань і ком-
петентності у вирішенні проблем, які
призводять до  кульмінації в універ-
сальних ідеалах.

Не менш важливим є вміння вик-
ладача адаптувати сучасну наукову
астрономічну інформацію та дослід-
ження до навчальних цілей; усвідом-
лення необхідності якісного виконан-
ня завдання; здатності навчатися і ро-
зуміти студентів; уміння їх заохочува-
ти та отримувати нову інформацію,
яка приведе до творчого засвоєння
навчального матеріалу; здатність
впливати на цілі та мотивацію діяль-
ності студента; консультування та пе-
реконання з метою впливу на поведі-
нку учнів і взаємодію з ними; оперу-
вання найбільш вживаними в міжна-
родній практиці астрономічними тер-
мінами; користування іншомовними
джерелами як додатковими під час
виконання навчальних завдань і
проєктів.

Мотиваційна складова професій-
ної компетентності майбутнього вик-
ладача використовується для органі-
зації його діяльності на основі науко-
вих досягнень та пояснення астроно-
мічних явищ, розуміння принципу дії
та будови сучасної техніки, приладів
та обладнання на основі астрономіч-
них знань; характеристики ролі астро-
номічних знань у формуванні при-
родничо-наукової картини світу; пла-
нування та проведення астрономічних
спостережень, фіксування, опрацьо-
вування і правильного інтерпретуван-
ня, оцінювання їх результатів.

Звичайний студент закладу вищої
освіти готується до роботи зі студен-
тами та викладачами в різноманітних
навчальних і виховних заходах, зокре-

ма, астрономічних спостереженнях.
Як і будь-яка діяльність, вона має мету.
Тобто створюються умови для того,
щоб діяльність студента була спрямо-
вана як на засвоєння навчального
матеріалу, так і на розв'язання навчаль-
них проблем, а також на оволодіння
загальними прийомами роботи із за-
стосуванням наукових знань у різно-
манітних ситуаціях. Крім того, вона
спрямована на розвиток особистості
студентів шляхом надання їм корис-
ного соціального досвіду та практич-
ної і соціальної діяльності під час про-
цесу навчання.

Як відомо, існує взаємозв'язок між
структурою наукового знання і струк-
турою професійної компетентності
викладача. Вирішення всіх професій-
них завдань у пізнанні астрономії та її
діяльності здійснюється в навчально-
му процесі з метою вивчення
дійсності, формування ставлення до
світу тощо. Таким чином, питання
професійної компетентності людині
фактично відомі.

Професійна підготовка викладачів
астрономії спрямована на оволодін-
ня інваріантними компонентами
структури наукового знання. В осо-
бистості майбутнього викладача свідо-
мо формуються як інтелектуальні, так
і практичні якості. Зразкову (моделю-
ючу) та зовнішню (матеріальну) підго-
товку можна розуміти як невід'ємну
частину цілей професійної педагогіч-
ної компетентності. Ці два типи про-
фесійного навчання не існують окре-
мо. Але їх незалежність настільки ве-
лика, що розумові процеси, які впли-
вають на ідеальний об'єкт, можуть
бути перенесені з реального об'єкта в
певних межах.

Реалізація професійних компетен-
тностей у мотиваційній складовій по-
казала альтернативний підхід до побу-
дови систем (моделей) підготовки вик-
ладачів. Разом з викладачами студен-
ти беруть активну участь у форму-
ванні освітнього процесу університе-
ту, допомагаючи майбутнім виклада-
чам оволодіти методами, які дозволя-
ють їм самостійно досліджувати та
відкривати нові простори, необхідні
для виконання своєї роботи. Поста-
новка мети, складова компетенції вик-
ладача астрономії, охоплює всю його
діяльність. Мета та завдання, які сто-
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ять перед педагогами, розв'язуються
за допомогою низки заходів. Рівень
якості педагогічної поведінки та рівень
компетентності викладача оцінюють-
ся за результатами, описаними в меті,
і реалізуються шляхом використання
освітніх засобів, які відповідають цілям,
умовам і технічним методам.

Стратегічна мета освіти досягаєть-
ся шляхом встановлення нормативної
якості педагогічної діяльності, спрямо-
ваної на виконання виховних і навчаль-
них завдань. Відправною точкою для
всього цього слугує професійна май-
стерність педагога. Вона складається
з навичок:

• ставити питання і перетворюва-
ти їх на систему програмних завдань;

• здійснювати ефективний синтез
інформації;

• моніторити динаміку формуван-
ня психічних новоутворень у сту-
дентів;

• розробляти та керувати потенц-
ійним розвитком потенціалу студентів,
включаючи когнітивні та оперативні
здібності.

Формування компетентностей
майбутніх викладачів у частині поста-
новки мети дозволяє здійснити завчас-
ну підготовку фахівців. Компетентні
викладачі астрономії мають здатність
уводити нові детермінанти в навчаль-
но-пізнавальну діяльність студентів,
підвищуючи тим самим їх са-
мостійність. Визначення навчально-
пізнавальної діяльності, заснованої на
активній постановці мети викладача,
знайшли широке відображення у
світогляді студентів. Їх розуміння сво-
го місця у світі, інтелектуальний, емо-
ційний, практично-діяльнісний підхід
до дійсності задають ті стандарти, які
визначать програму діяльності особи-
стості. Поглиблення мети компетент-
ності викладача готує студентів до но-
вого та зберігає те, що цінувалося в
людських суспільствах і культурах у
минулому. Виходячи з цього припу-
щення, концепція постановки мети
формування компетентних педагогів
передбачає розвиток почуття власної
гідності, почуття свободи, рішучості
до самовдосконалення в усіх питан-
нях навчального процесу.

Особистісна складова професіо-
налізму викладача надає йому само-
бутності та оригінальності. Розгляда-

ючи особистісну складову професіо-
налізму, слід зазначити, що вона дося-
гається його акторською майстерні-
стю, притаманною лише конкретній
людині. Стиль викладання передбачає
вміння застосовувати власні знання і
навички. Мова йде про процес само-
регуляції особистості. У поняття сти-
лю діяльності можна включити індив-
ідуальний когнітивний стиль, тобто
характеристику пізнавальної актив-
ності та аналітичних здібностей, крім
того, термін "індивідуальний стиль
діяльності" особистості входять також
стиль спілкування, стиль прийняття
рішень, стиль контролю і стиль само-
контролю (Семиченко, 2007).

Перспектива розвитку вищої за-
гальної освіти вказана як першочер-
гова, і вже під час навчання у звичай-
ному закладі вищої освіти майбутній
викладач астрономії може сформува-
ти власний стиль діяльності, що є фак-
тором зниження його психологічної
напруги, а також підвищення емоцій-
ної стійкості, регулює послідовність
переходу від навчальної діяльності
студента до професійної діяльності
фахівця.

1. Вибірковість. Характеризується
ступенем прийняття освітньої мети,
що має професійно особистісне зна-
чення. З суб'єктивної точки зору вона
відображається в диференційованій
рефлексії освітніх цілей і діяльності, яка
визначила прагнення до самореалі-
зації як педагога в період навчання в
університеті.

2. Усвідомленість. Свідчить про те,
що студенти можуть свідомо керува-
ти власною розумовою діяльністю та
володіти методами аналізу професій-
ної ситуації. Знання потрібно засвою-
вати в ширшому суспільному кон-
тексті.

3. Продуктивність. Виявляється в
конкретних результатах діяльності, по-
в'язаної з педагогічним перетворен-
ням проблемної ситуації і ступені
відмінності істинного від бажаного.

4. Креативність. Залежить від умі-
ння модифікувати нестандартні педа-
гогічні ситуації за суспільно-особист-
існою значущістю з метою пошуку
оптимальних варіантів їх розв'язання.

5. Зацікавленість. Поєднує осо-
бисті та професійні інтереси.

Важливим аспектом особистісної

складової предметної компетентності
сучасного викладача астрономії є
спілкування зі студентами. Професій-
но-педагогічне спілкування – це сис-
тема органічної взаємодії викладачів і
студентів, змістом якої є обмін інфор-
мацією, досягнення виховного впли-
ву та організація взаєморозуміння за
допомогою засобів масової інфор-
мації. Крім того, викладачі виступають
ініціаторами цього процесу, організо-
вуючи та контролюючи його, закла-
даючи основи вміння пояснювати ас-
трономічні явища, розуміти принци-
пи дії, структуру сучасних технологій,
приладів та обладнання на основі аст-
рономічних знань; охарактеризувати
роль астрономічних знань у форму-
ванні природничо-наукової картини
світу; планувати та проводити астро-
номічні спостереження, правильно
записувати, обробляти, інтерпретува-
ти та оцінювати їх результати; добира-
ти методи і засоби вивчення явищ
природи відповідно до поставлених
завдань. Процес спілкування на занят-
тях значною мірою залежить від рівня
розвитку комунікативних навичок
викладача та його ставлення до спілку-
вання (Саюк, 2012).

Добре розвинена комунікація по-
єднує два взаємопов'язані, але відмінні
рівні: зовнішній поведінковий і глибо-
кий внутрішній, який впливає на осо-
бистісне семантичне формування та
відіграє певну роль у зв'язку із зовні-
шньою поведінкою.

Ефективність роботи викладача
астрономії тісно пов'язана з мистецт-
вом спілкування. Навчання комуні-
кації базується на таких навичках:

• оцінювання ситуації;
• встановлення контакту з аудито-

рією та окремими людьми;
• пізнавання студента;
• переконання, обговорення, дис-

кутування, критикування та консульту-
вання студентів у складних ситуаціях;

• володіння мовою, словом, зву-
ком та інтонацією;

• створення неформальної робо-
чої обстановки у процесі спілкуван-
ня, побудова та підтримка довірчих
взаємин;

• використання невербальних за-
собів спілкування;

• регулювання психологічного
стану та емоцій партнерів по спілку-
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ванню.

У сучасних умовах викладач пере-
став бути просто людиною, яка навчає
і надихає. Він стає учасником творен-
ня особистості студента. Перший
спосіб перетворити заняття чи іншу
групову діяльність на навчальну
діяльність для студентів – це не індиві-
дуальний діалог, а бесіда. Замість пе-
дагогічних заходів з'являються педа-
гогічні методи, які залучають і викла-
дача, і студента у соціально значущі
виховні ситуації.

Все більшої ролі в реалізації осо-
бистісної складової професійної ком-
петентності вчителя набуває її прак-
тично-проектувальна, рефлексивна та
нормативна діяльність.

Змістовно-операційна складова
професійної компетентності майбут-
нього вчителя розглядається остан-
ньою лише за місцем, а не за значен-
ням. Відомо, що рівень якості поведі-
нки вчителя інтерпретується у зв'язку
з результатами, що описуються метою
навчального процесу та реалізують-
ся через використання системи дидак-
тичних засобів.

Діяльність професійної групи
"індивід-індивід" досить складна, оск-
ільки ця сфера динамічна та варіатив-
на. Педагогічна діяльність вимагає від
викладача різноманітних навичок сто-
совно студентів. Успішна організація
їхнього навчання потребує вміння
викладача враховувати: ставлення до
навчальної діяльності, можливості на-
вчання, особистісні характеристики,
причому не одного, а багатьох сту-
дентів одночасно (Бех, 2001).

Викладачам потрібні навички про-
ведення мисленнєвих експериментів,
тобто подумки виконувати ту чи іншу
дію, щоб визначити, куди вони можуть
привести. Уявні експерименти вима-
гають розвиток уяви та міркувань,
щоб представити ситуацію в їх
спільній діяльності та зробити виснов-
ки про те, що має вийти з цієї ситуації
(Стрельніков, 2011).

Різноманітність зазначених вище
знань викладача астрономії є однією з
передумов для розвитку власних про-
фесійних здібностей. Як відомо, на-
явність необхідних знань слугує необ-
хідною умовою для успішного розв'-
язання будь-якої проблеми. Але не
менш важливою є здатність мобілізу-

вати ці знання в потрібний час і засто-
сувати їх у своїй педагогічній діяль-
ності.

Частина педагогічних компетент-
ностей, яка пов'язана зі змістовою скла-
довою, також передбачає навички,
необхідні для реалізації:

• передачі інформації наукового
знання;

• прийняття рішень щодо оцінки
умов праці;

• аналізу та відбору наявної науко-
вої інформації;

• упровадження зворотнього зв'яз-
ку в роботі зі студентами;

• дослідження зі студентами ре-
зультатів спільної педагогічно-пізна-
вальної діяльності;

• використання алгоритмів і ме-
тодів орієнтовного змісту для розвит-
ку творчих здібностей студентів;

• застосовання нових освітніх
інформаційних технологій, програм-
ного забезпечення, що, у свою чергу,
вимагає оволодіння навичок прове-
дення дослідницької роботи.

Висновки та перспективи подаль-
ших досліджень. Отже, аналіз стану
розробленості проблеми професійної
компетентності сучасного викладача
астрономії дозволяє стверджувати, що
її розв'язання в педагогічній теорії і
практиці вищої школи позитивно впли-
не на підготовчий процес підготовки
вчителя до майбутнього, якщо воно
базуватиметься на модернізації, ура-
хуванні вимог сучасного суспільства
до працівників освітньої галузі.

Завдання системи освіти полягає
в повній реалізації потенціалу кожної
особистості та забезпеченні її макси-
мального розвитку. Можливо, викла-
дачі різних навчальних закладів мають
високий рівень професійної компе-
тентності.

Феномен професійної компетент-
ності сучасного викладача астрономії
проявляється в різних формах і компо-
нентах, і є не лише засобом свідомого
розв'язання професійних завдань, а й
однією з передумов розвитку іннова-
ційної особистості викладача.
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